ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPE
GABINETE DO PREFEITO

Lei N2 1325/2019 Sapé, 04 de dezembro de 2019

ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI N 1.157, DE 20
DE DEZEMBRO DE 2013, E DA LEI N2 1232, DE
13 DE DEZEMBRODE 2016, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SAPE,
usando das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 68 da Lei Organica do
Municipio de Sapé, Estado da Paraiba, faz saber que o Poder Legislativo aprovou e eu

sanciono a seguinte Let:

Art. 1°0Oincisoll e 0 § 52 do Art. 11 da Lei N2 1.157, de 20 de dezembro de 2013,
passa a viger com a seguinte redacdo:

"Art. 11 (..)

Il. Categoria de Nivel Médio, representada pelo simbolo GSAO-200, exigindo para o
seu provimento escolaridade minima de nivel médio completo, é composta pelos sequintes
cargos:

()

h) Recepcionista, simbolo GSAQ-208;
i} Cuidador, simbolo GSAO-209.

()

§5%. Os cargos de que tratam as alineas "h", "k", "n", “p”, “q” ¢ “r” do inciso I e as
alineas “d”, “f" e “g” do inciso I, serdo extintos com a vacdncia.”

Art. 22 Fica acrescido ao Art. 12 da Lei N° 1.157, de 20 de dezembro de 2013, o
seguinte inciso:

"Art. 12 (..)

X. Psicopedagogo, simbolo GANS-410..

o
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Art. 32 Os incisos [ e Il do Art. 14 da Lei N2 1.157, de 20 de dezembro de 2013,
passam a ter a seguinte redagao:

"Art, 14 (..)

1. Categoria de Nivel Médio, representada pelo simbolo GTAF-200, cujo provimento
exige escolaridade minima de nivel médio completo estd integrada pelos cargos abaixo
discriminados:

a) Agente de Transito, simbolo GTAF-201,
b) Técnico de Controle Interno, simbolo GTAF-202.

II. Categoria de Nivel Superior, representada pelo simbolo GTAF-400, integrada
pelos cargos abaixo discriminados, cujo provimento exige escolaridade minima de nivel
superior completo nas dreas de Administracdo, Economia, Contabilidade e Direito.

a) Agente Fiscal de Tributos, simbolo GTAF-401;

b) Agente Fiscal de Obras, simbolo GTAF-402;

¢) Auditor de Controle Interno, simbolo GTAF-403,

d) Agente Fiscal de Meio Ambiente, simbolo GTAF- 404."

Art. 42 O Art. 45 da Lei N2 1.157, de 20 de dezembro de 2013, passa a ter a
seguinte redacao:

"Art.45 Ficam extintos os cargos de Ajudante de Carpinteiro, Ajudante de Mecénico,
Copeira, Continuo, Gari, Operador de Mdquinas, Patrulheiro e Lavadeira.”

Art. 52 O Anexo 1 da Lei N2 1.157, de 20 de dezembro de 2013 passa a viger com a
seguinte redacao:

"ANEXO I
CARGOS EFETIVOS QUE INTEGRAM OS GRUPOS OCUPACIONAIS DE QUE TRATAM 0OS
INCISOS I, ILIIL IV E VII DO ART. 42 DA LEI COM RESPECTIVOS SIMBOLOS E

QUANTITATIVOS
| SIMBOLO NIVEL DE |
| GRUPO CARGO carGo | EscoLaripape | @TPE :'
AUXILIAR DE | . !
: SERVICOS GERALs | ©0AC-101 | FUNDAMENTAL 1220 -
| GRUPO ATIVIDADES | COVEIRO _|.GSA0-102 | FUNDAMENTAL | 14 _
DE SUPORTE MERENDEIRA GSA0O-103 | FUNDAMENTAL | 25 o
| ADMINISTRATIVOE |VIGIA | GSAO-104 | FUNDAMENTAL __ . 136
. OPERACIONAL- | MOTORISTA - 16sA0-105 | FUNDAMENTAL | 40
| GSAO TRATORISTA GSAO-106 | FUNDAMENTAL | 2 |
ENCANADOR | GSAO-107 | FUNDAMENTAL | 2
| [ CARPINTEIRO* GSAO-108 | FUNDAMENTAL | 2

[N
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. PEDREIRO GSAO-109 | FUNDAMENTAL 10 |
| SERVENTE DE —
OBRAS | GSAO—II?_“—HF‘UIIVDAMENTAL 10» |
| SOLDADOR* | GSAO-111 | FUNDAMENTAL 1
' MECANICO GSAO-112 | FUNDAMENTAL 2
| ELETRICISTA | GSAO-113 | FUNDAMENTAL 8
BORRACHEIRO* | GSAO-114 | FUNDAMENTAL 1
AUXILIAR DE e o
CRECHE | GSAVO‘-IISH:,‘“ml'?UNDAI\_/IENTAL 20
| ALMOXARIFE* GSAO-116 | FUNDAMENTAL | 1
AJUDANTE DE | f
| ELETRICISTA® GSAO-117 | FUNDAMENTAL 1 |
OPERARIO* GSAO-118 | FUNDAMENTAL 1
| AGENTE |
ADMINISTRATIVO GSA0O-201 , MEDIO 40 |
MONITOR DE . s
CRECHE GSA0-202 | MEDIO 17 |
musico GSAQ-203 |  MEDIO L 25
' TELEFONISTA* | GSA0-204 . MEDIO 3
| DIGITADOR GSA0-205 | MEDIO :
| | DATILOGRAFO* GSAO-206 |  MEDIO 3
| | LOCUTOR * GSA0-207 | MEDIO ! 1
'. RECEPCIONISTA GSA0-208 | MEDIQ | 0 |
' CUIDADOR | GSA0-209 | MEDIO | 12
. TEC . TECNICO |
|  CONTABILIDADE GSAO-301 | ppoFiSSIONALIZANTE |
| TECNICO EM TECNICO
| . INFORMATICA G540-302 PROFISSIONALIZANTE _6 N
| ADMINISTRADOR | GANS-401 | SUPERIOR | 1
Ii BIBLIOTECARIO GANS-402 | SUPERIOR L1
ECONOMISTA GANS-403 | _SUPERIOR 1
5 . VETERINARIO GANS-404 | SUPERIOR 2
- GRUPO ATIVIDADES | TyRISMOLOGO GANS-405 | SUPERIOR 1
- DE NfVEé:Us’fERfOR ARQUIVISTA GANS-406 | SUPERIOR | 1
- N S
TECNOLOGO EM GANS-407 . SUPERIOR 1!
VLESTAN DHRIICA | — - —
| . CONTADOR GANS-408 | SUPERIOR | 2
| EDUCADOR FISICO | GANS-408 | SUPERIOR .3
PSICOPEDAGOGO. | GANS-410 | _SUPERIOR | 3 1I
TECNICO EM cEop-3p1 | TECNICO o,
. GRUPO ATIVIDADES | ESTRADAS LU | PROFISSIONALIZANTE |
. DE ENGENHARIA | TECNICO EM GEOP-302 TECNICO I P
| OBRAS E PROJETOS - | EDIFICACOES 77T | PROFISSIONALIZANTE | © |
i| CEOP | TECNICO EM | GEOP-303 |  TECNICO o

1

"
3
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a SANEAMENTO " PROFISSIONALIZANTE |
'_ TECNICO EM "TECNICO |
| AGROPECUARIA GEOP-304 | ppoFISSIONALIZANTE |
TECNICO EM TECNICO
eLETROTECNICA | “EOP395 | prorissionaLizante | !
ENGENHEIRO GEOP-401'  SUPERIOR 5
- ARQUITETO _ GEOP-402 | SUPERIOR 2
i | AGENTEDE GTAF-201 | MEDIO 20
TECNICO DE ] !
- 10
CONTROLE INTERNO | GTAF202 | MED 0
| GRUPO ATIVIDADES | ACENTE FISCALDE | crip 401 | SUPERIOR 14
. DE TRIBUTACAOE i LRIBUTOS |
| s AGENTE FISCAL DE | ! :
FISCALIZACAO - |00 ¢ GTAF-402 |  SUPERIOR 3 |
| GTAF S e
| ?gﬁ‘;g%’i?fmmv o | GTAF-403 | SUPERIOR 5
AGENTE FISCAL DE T | 1 |
GTAF-404 | SUPERIOR 5
- MEIO AMBIENTE ‘, ;
ADVOGADO DE 3° ! i
| CLASSE GSEJ-403 |  SUPERIOR 5 |
| GRUPO SERVICOS | ADVOGADO DE 2° cSEI-402 |  SUPERIOR o,
JURIDICOS - GSE] | CLASSE / v B
‘éLD/LOéADO PEI" | Gsgpa01 | suPERIOR 2
T A serem extmto?com a o S o _ ;

vacaucia

Art. 62 Fica acrescido ao Anexo Il, dentro dos Grupos GSAO, GANS e GTAF as
atribuicoes dos seguintes cargos:

i . Atuar na recepgdo, atender e fltrar ltgacoes anotar|
| | recados e receber visitas.

Responsabilizar-se pelo agendamento de visitas, reunides |
| e consultas.

i

| :

i Fazer o direcionamento de ligagées, envio e controle de |
|

|

. correspondéncias.
t Recepcionista - GSAO - 208 | Prestar apoio em ligacbes e pesquisas para os 5eusi
superiores quando solicitado. :

! Prestar apoio na organizagdo, gestdo da aqenda e ligacdes
! . dos seus superiores.

Arquivar documentos, esclarecer duvidas, responder
| perguntas gerais sobre o 6rgdo onde presta servico ou i
. ) direcionar _as perguntas para outros funciondrios |

4 %.7
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y——

qualificados a responder o
Enviar e receber correspondencras ou produtos o
Processar a  correspondéncia  recebidu  (pacotes, -

telegramas, faxes e mensagens), organizd-los e distribuir
. para o destinatdrio.

Executar arquivamento de documentos, marcar reunides,
controlar as chaves e registrar informagaes.

'i Executar outras tarefas u)rre]atas

Cuidador - GSAO - 209

' Oferecer 0 acompanhamento individualizado, de forma a -
viabilizar a mobilidade no ambiente escolar, o
atendimento de necessidades pessoais e a realizagdo de |
toutras tarefas que ndo podem ser prestadas pelo -
Lofessor o
Atuar na recepgdo e no apmo a usudrios (crran;as jovens

' adultos ou idosos) de unidades de acolhimento, :
ii promovendo a autonomia, participacdo social e
| _autoestima. '

| Acompanhar rotmetramente os usudrios das Casas de

Acolhida nos hdbitos de vida didrio, organizacao do
espago fisico, roupas e objetos pessoais dos mesmos. B

| Acompanhar, sempre que necessdrio, 0S usudrios em

| atividades externas, tais como: satide, educa¢do, lazer e

inser¢do comunitdria. o

Acompanhar atividades dos usudrios das Casas de

| Acolhida como: as ludicas, as recreativas, as esportivas, as |

| educacionais, as artisticas e as de inser¢do produtiva, '

entre outras.

Zelar pela satide e o bem estar dos usuarzos(cnanpas 5
jovens, adultos ou idosos) e prestar primeiros socorros |

' quando necessdrio.

| Estimular nos usudrios (criangas, jovens, adultos ou

| idosos) a realizacdo do autocuidado. L

Acompanhar o necessitado, seja ldOS‘O crxanga jovem ou j
adulto, nas consultas médicas, auxilio a administrar
medicagbes, agendamento de exames. -
Preparar ou pelo menos elaborar um cardapm |
equilibrado, também acompanhando e auxiliando nos |
. momentos de refeigdo. o
Ajudar na limpeza e troca de curatrvos entre outros
pontos relacionados a satde e bem estar do idoso ,sem
| esquecer do mental e emocional. —
| ' Incentivar a socializagdo da crianga, adolescente ou do

| idoso, seja com a prépria familia ou em grupos de amigos. _

-
N /




2

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPE
GABINETE DO PREFEITO

hobbies, ponto importante também para incentivar a
memoria.

Estimular a crianga, adolescente ou idoso a praticar seus :

Distribuir as medicagbes necessdrias durante o dia e suas
condigées, por exemplo, ou organizando os coémodos para
que o idoso possa transitar tranquilamente.

Cuidar do sono e da limpeza e organizagdo de pegas de
i roupas e itens de cozinha.

solicitado.

]
Realizar demais tarefas afins de apoio, sempre que

. Psicopedagogo - GANS - 410
|

|

|
|
|
|

Contribuir com as relagdes, visando a melhoria da
qualidade das relagdes inter e intrapessoais dos individuos
de toda a comunidade escolar e institucional.

e ocupacional, tanto na forma individual quanto em
grupo.

Realizar o processo de orientagdo educacional, vocacional

Desenvolver projetos socioeducativos, a fim de resgatar
valores e autoconhecimento.

Desenvolver  acbes preventivas, detectando possiveis
perturbagdes no processo de ensino- aprendizagem.

Dar assisténcia aos professores e a outros profissionais da
instituicdo escolar para melhoria das condicdes do
processo de ensino-aprendizagem, assim como para
prevencdo dos problemas de aprendizagem.

Atender criancas, jovens ou adultos, com dificuldades de
aprendizagem, tendo a parceria de outros profissionais
(Pediatra, Neuropediatra, Fonoaudidlogo,
Psicomotricista, dentre outros) para o caso de haver
necessidade de encaminhamento.

Psicélogo, |

Detectar problemas psicopedagdgicos que possam
interferir no aprendizado do aluno, paciente
funciondrios de um modo geral.

ou

L

Auxiliar o corpo docente e criar planos de trabalho
visando a facilitagdo do aprendizado e a solugdo de
problemas.

Contribuir com o sistema educacional, realizando
intervencées em busca de reduzir casos de evasdo escolar.
Desenvolver programas que visem melhorar a assimilacdo
dos contetidos e a performance dos funciondrios

e e e~

Atuar prestando atendimento psicopedagogico como
forma de auxilio extraescolar, por exemplo, visando
solucionar dificuldades no processo de aprendizagem do
individuo

Atuar na drea de satide com pacientes em hospitais em
questdes ligadas a trauma e doencas que levam a falta de

6 ¥
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memdoria, redugcdo da capacidade de aprendizado ou
queda no desempenho funcional.

Avaliar o comportamento de alunos, pacientes ou
funciondrios, identificar os fatores que interferem na
aprendizagem ou desempenho dessas pessoas e oferecer
solu¢bes para a melhora nesse campo.

Trabalhar junto ao RH, facilitando a compreensdo de
informagées, melhorando o relacionamento entre
funciondrios e gestores bem como a performance dos
colaboradores. ]

Utilizar métodos, instrumentos e recursos préprios para |
compreender, promover, diagnosticar e intervir nos

|
processos individuais ou grupais de aprendizagem
Participar na dindmica das relagdes da comunidade |
educativa a fim de favorecer o processo de integracdo e |
troca. .

Executar outras tarefas correlatas.

Técnico de Controle Interno -
GTAF -202

Prestar assessoramento aos Auditores no exercicio de 5ua>
fungades. |

JE— —

Encarregar-se da elaboragao das tarefas rotineiras |
necessdrias ao processo de fiscalizagdo e controle interno

Elaborar relatérios, redigir oficios e correspondéncias

| entidades de direito privado.

l
quando solicitado |
Avaliar os resultados, quanto a eficdacia e a eficiéncia, da 1|
gestdo orgamentdria, financeira, patrimonial e fiscal, nos |
grgdos publicos da Administracdo Municipal, bem como |
da aplicagcdo das subvengdes e dos recursos publicos, por

Exercer o controle das operagdes de crédito e garantias,
bem como dos direitos e haveres do Municipio. |

Auxiliar na fiscalizagdo do cumprimento do disposto na
Lei Complementar n? 101, de 04 de maio de 2000. |

Orientar e supervisionar tecnicamente as atividades de |

fiscalizagdo financeira e auditoria na Admimstragao|
Municipal. i

- integral aos atos da gestdo do Executivo Municipal.

Implementar medidas que confiram transparéncia!

Sistematizar informagées com o fim de estabelecer a
relacdo custo/beneficio para auxiliar o processo decisorio
do Municipio. L

Implementar o uso de ferramentas da tecnologia da
informacdo como instrumento de controle social da :

Administragdo Publica Municipal. !|

Promover a apuragdo de dentincias formais, relativas a |
irregularidades ou ilegalidades praticadas, em relacdo aos |

7 S



ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPE
GABINETE DO PREFEITO

atos financeiros e orcamentdrios, em qualquer érgdo da '
| Administragd@o Municipal. '

Proceder ao exame prévio nos processos origindrios dos |
atos de gestdo orcamentdria, financeira e patrimonial dos .
érgdos da Administracdo Publica Municipal e nos de i
aplicagdo de recursos publicos municipais nas entidades |
de direito privado.

Executar outras tarefas correlatas.

Fornecer informagdes e emitir pareceres técnicos !
pertinentes aos processos de licenciamento e fiscalizagdo. :
! Promover a fiscalizagdo das atividades licenciadas ou em |
processo de licenciamento e desenvolver tarefas de fg
controle e monitoramento ambiental. l

Promover a apuragdo de dentncias e exercer fiscalizag@o |
sistemdtica do meio ambiente do municipio. 5

e — ¢ me—y

Emitir laudos de vistorias, autos de infracdo e multas, em |
cumprimento da legislagdo ambiental federal, municipale |
i . _ estadual. _ L i
i Ager?te Fiscal de Meio Promover a apreensdo de equipamentos,materiais e |
| Ambiente - GTAF - 404 produtos extraidos, produzidos, transportados, |

| armazenados, instalados ou comercializados em !
'. desacordo com a legislagdo vigente. |

‘ Executar pericias dentro de suas atribuigoes profissionais,
realizar inspegdes conjuntas com equipes técnicas de |
. outras instituicées. ]
| Promover campanhas de educagcdo ambiental nas escolas |

e junto a populacdo em geral visando a sustentagdo |

| ambiental.
| Executar outras tarefas correlatas.

—_— ____.,.i

Art. 62 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sapé, em 04 de dezembro de 2019.

FLAVIO ROBERTO MATHEIROS FELICIANO
Prefeito



