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PREFEHURA MUNICIPAL DI SAPL

LEI Nv 745/98. Em, 02 de Abril de 1998§.
CUBLICADO MIEDIANTE PORTARIA & Restrutura o CONSELIIO MUNLICI-
Pislos seie 0 i DIVULGAGAO DA PAL DE SAGDE do Municipio de
;ﬁnsa;u»qx ﬁhﬁ:ﬁ‘“Aqi:\: Sape instituldo através da !

T o, ot Lei NY 677 de 16 de junho de

Ditetor 4o u,.,;:: m:mmma 1994 e da outras providéncias.

O PREFELTO DO MUNICTPTO DE SAPEL, iistado da Paraiba, no '
uso de suas atribuigodes legais, faco saber que a Camara Municipal apro-

vou e eu sanciono a seguinte lei:

CAPLITULO I
DOS OBJUTITIVOS

Art. 19 - Fica reestruturado o CONSELIIO MUNICIPAL DE SA-
ODE (CMS) em cardter permanente, como instancia deliberativa do Sistema

Onico de Saude (SUS), no ambito municipal:

Art. 29 - Sao competéncias do CMS, sem prejuizo das (un-
¢oes do Poder legislativo:

I - definir prioridades de saude;

IT - estabelecer as diretrizes a serem observadas na e-
laboracao do Plano Municipal de saGde;

IlI- atuar na formulacao de estrategias e no controle da
execucgdo da politica de saﬁde'.

IV - Propor critérios para a programacao e para as execu
coes financeira e orcamentiria do FUNDO MUNICIPAL DE SAODE, acompanhan-
do a movimentacao e o destino dos recursos;

V. - acompanhar, avaliar e f{iscalizar os servicos de Sau
de prestados a populacao pelos orgds e entidades publicas, privadas.e '
filantropicas integrantes do SUS na ambito do municipio;

VI - acompanhar, avaliar e fiscalizar a execucao do or-
camento, a destinacao e a aplicacdo dos recursos financeiros do SUS no
municipio;

VII- definir critérios de qualidade para o funcionamento

“dos Servicos de Saide publicos, privados e filantropicos na Ambito do!
municipio;

VILI- estabelecer critérios quanto a_localizacao e tipo'
de unidades prestadoras de servico publico, privado e (1lantropico no
ambito do municipio; o7

IX - convocar a Conferéncia Municipal de Salde;

X - deflinir critérios para a celebracio de convénios °
entre o Setor publico e privado no que diz respeito a prestacido de ser-
vicos de saude;

XT - apreciar previamente os contratos e convénios re-
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feridosono inciso X; o
. ' XII- elaborar e relormular o seu Regimento Interno;
XI1II- incentivar a criacao de conselhos locais e distri-
tnis de saude;
XIV - estimular a participacdo popular nos trabalhos de-

senvolvidos pela Secretaria Municipal de Sautde.

CAPLTULO 11
DA LSTRUTURA & DO FUNCTIONAMINTO

SEGAO T
DA COMPOS LCAO
Art. 39- O CMS tera a seguinte composic¢.o: 4 (qug

tro) representantes do governo, prestadores de servico e trabalhadores'

da satde (50%) e 4 (quatro) representantes dos usuirios (50%).

Art. 49 - Sao membros do Conselho Municipal de Sa
ade :
~Representante da Secretaria Municipal de Saude
-Representante de Entidades Privadas
JBLICADO MEDIANTE PORTARIA E -2(dois) representantes dos trabalhadores dos Ser
Lo SV 100 DiE DIVULGAGAD DA vigos de Salde :
LEFETTUA N“STAlDATA‘\ -Representante das Associacdes Comunitarias da Zo
'L"}"":”""AJ"-iL“n"”-""j:t;:.lftj:Lf.”;“_“ na Urbana
Diteiar €0 Deal® da Adminkstiacse -Representante das Associacdes Comunitarias da Zo

na Rural
-Representante das Comunidades Eclesiais de Base!
(CEBS)
-Representante do Sindicato dos Irabalhadores  Ru-

rais de Sapc

§ 19 - A cada titular do CMS correspondera um su-
plente.

§ 29 - Sera considerada como existente, para f{ins
de participacao no CMS a entidade regularmente constituida.

§ 39 - A representacao dos trabalhadores do SUS!
no ambito do municipio, serda de definida por indicagdo conjunta das en-
tidades representativas das diversas categorias que atuem no municipio

4 -
de Sape.
§ 49 - O numero de representantes de Usuarios nao

sera inferior a 50% (cinquenta por cento) dos membros do CMS.

Art. 59 - Os membros efetivos e respectivos SU-
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plentes serao nomeados pelo Prefeito Municipal, mediante indicacio das

respectivas entidades.

§ 19 - 0 Secretario Municipal de Saude é membro nato do
CMS .

§ 29 - Na ausencia ou immpedimento do Presidente a Presi-
dencia do  CMS sera assumida pelo Vice-Presidente.

Art. 69 - O Presidente e Vice-Presidente do CMS serio e-
leitos entre os seus membros em reuniio plenaria.

Art. 79 - O mandato dos conselheiros seri de 02 (dois)

anos, podendo ser renovado por igual periodo uma unica vez.

Art. 89 - 0 UMS reger-se¢-a pelas seguintes disposicoes

1o yue se refere a seus membros:

I - o exercicio da fun¢do de conselheiro nio seri remu-
nerada em hipotese, considerando-se como servico publico relevante.
11 - os membros do CMS serio substituidos caso faltem, '
sam motivo justificado, a 3 (trés) reunides consecutivas ou o6 (seis)’

ﬂcunlocs intercalsdas no periodo de 1 (um) uno.

IT1- os membros do Conselho poderdo ser substituidos me-

lunte solicitacao da entidade, acompanhado de atu da reunido, cu de o

i‘-lmu'-jo ert’ & Admlnk

icto da autoridade responsavel apresentada ao CMS que encaminhuara ao

"refeito Municipal para proceder a nomeacao.

SLECARO 11
DO FUNCLIONAMENTO

Art. 9¢ - O CMS tera funcionamento regido pelas seguintes

normas :
I - o orgdo de deliberacao maxima é o plenario;

Il - as sessoes serio realizadas ordinariamente a cada
mes e extraordinariamente quando convocadas pelo Presidente ou por re-
querimento da maloria dos seus membros; . ‘

Lil- para a realizacio das sessdes sera necessaria a pre-
séncu de maioria absoluta dJdos seus membros do CMS, em primeira convocu
¢ao, que deliberard pela maloria dos votos dos presentes; e em segun
da convocagao, como 40% dos conselheiros presentes apos decorridos 30

(trinta) minutos da primeira convocagao; )

- -

[V - cada membro do CMS teradireito a um Unico voto por '
matéria na sessao plenaria;

V. - s0 teruo direito a voto os representantes titulares'
¢ os suplentes quando em substitui¢do ao titular;

VI - as decisoes do CMS serdo conwubstanciadas em resolu-
coes ;

VIL- o voto 4o Presidente & o voto de minerva.
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Art. 109 - A Secretaria Municipal de Saude prestara 0

apoio administrativo necessario ao funcionamento do CMS.

Art. 11 - Para melhor desempenho das lun¢des o (MS po-

derdrccorrer a pessoas ou entidades, da seguinte (orma.

[ - consideram-se colaboradores do CMS as instituicoes'
lormadoras de recursos humanos para a saude ¢ as entidaces representatt
vas de profissionais e usuarios dos servicos de saude, sem embargo de
sua condic¢ao de membros:

I'l- poderdo ser convidadas pessoas ou instituicoes de !
notoria especializacio para assessorar o CMS em assuntos especilicos;

Art. 12- As sessdes plenarias ordinarias e extraordina-
rias do CMS deverdo ter divulgacdo ampla e acesso assegurado ao pabli
Cco.

Paragralo Onico - As resolucoes do CMS, bem como os tew

mis - tratados em plendrio, reuniges de Divetoria e comissoes, devergo!'

ser amplamente divulgadas.

Art. 13 - 0 CMS reformari o seu Regimento Interno no !

prazo de 60 (sessenta) dias apos a promulgacao desta lLeij.

Art. 14 - lista lLei entrara em vigor na data de sua pu-"
blicacao, revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sapé, em 02 de Abril de 1998 .
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