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GABINETE DO PREFEITO

LEIN?1463/2022 Sapé, em 22 de agosto de 2022

ALTERA A LEI N° 11.58/2013 QUE INSTITUI O PLANO DE
CARGOS E CARREIRA E REMUNERACAO DOS PROFISSIONAIS DA
SAUDE DO MUNICiPIO DE SAPE, PARA DISPOR SOBRE 0O
PAGAMENTO DO PISO SALARIAL PROFISSIONAL NACIONAL DOS
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE - ACS E DOS AGENTE DE
COMBATE AS ENDEMIAS - ACE, NA FORMA QUE DISPOE O ART.
198, § 82, § 92 E §11 DA CONSTITUICAO FEDERAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SAPE,
Estado da Paraiba, usando das atribui¢des que lhe sdo conferias polo artigo 68, da
Lei Organica do Municipio de Sapé, faz saber que o Poder Legislativo aprovou e eu

sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 - Ficam acrescentados ao texto da Lei n® 1.158/2013,

os Artigos abaixo:

Art. 21-A - O Vencimento inicial das Carreiras de agente comunitario de saude e de
agente de Combate asEndemias ndo podera ser inferior ao Piso salarial Profissicnal
Nacional dos ACS e ACE definido pelo Art. 198, §92da Constitui¢ao Federal, nos termos
que dispoe o caput do Art. 92-A da lei Federal n? 11.350 de 05 de outubro de 2006.

Paragrafo Unico - No caso das carreiras ja existentes, o Municipio promovera a evolugdo
salarial tomando por base o vencimento inicial conforme dispde o caput deste artigo.

Art. 21-B - Nos termos do Art. 198, §11 da Constituicdo Federal, os recursos financeiros
repassados pela Unido ao Municipio, poara pagamento dp Vencimento ou de qualquer
outra vantagem aos Agentes Comunitarios de Satde e dos Agentes de Combate as

Endemias, ndo serdo objeto de inclusdo no calculo para fins do limite de despesa com
pessoal.

Art. 21-C - As despesas decorrentes do cumprimewnto dessa Lei pagamento do
Vencimento ou de qualquer outra vantagem aos agentes Comunitarios de Saude e
aos agentes de Combate as Endemias correrdo por conta dpo lorgamento Geral do
Munbicipio e dos repasses da Unido, ficando o Executivo Municipal autorizado a
abrir crédito e suplementagdo or¢amentdaria, para atender nas despesas com 0s
reflexos decorrentes desta Lei.
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Art. 22-A- A Tabela dos valores dos Padrdes de Vencimento do Grupo Ocupacional Atividades de Saude
Publica - GASP-200, integrado pelos cargos GASP-201(Agente Comunitarios de Satude) e GASP-
202(Agentes de Combate as Endemias) encontram-se definidos no anexo I desta Lei.

Art. 3° - Fica acrescentado o Art. 23-A a Lei n® 1.158/2013, com a seguinte

redacao:

Art. 23 A - Os Agentes de Satude e de Endemias fardo jus ao adicional de insalubridade, no percentual
de 20% incidentes sobre o Vencimento ou salario-base, conforme redacgao final do §3° do Art 9°-A
da Lei Federal 11.350/2006.

i Art. 4° - Ficarevogadaas a Lei n? 1303/2019.

Art. 52 - Esta Lei entra em vigor, na data de sua publicacdo, com efeitos

retroativos a 06 de maio de 2022.

Art. 62 - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Sapé, em 22 de agosto de 2022.
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ANEXO |

NIVEL

NIVEL | NIVEL NIVEL NIVEL NIVEL NIVEL NIVEL
CLASSE (INICIAL) I n v v Vi Vil Vil X X X

A (10%) RS 2.424,00 | RS 2.472,48 | R$2.520,96 | RS 2.569,44 | R$2.617,92 | RS 2.666,40 | RS 2.714,88 | R$2.763,36 | R$2.811,84 | RS 286032 | R$ 2.908,80
B (10%) RS 2.666,40 | RS 2.714,88 | R$2.763,36 | RS 2.811,84 | R$2.860,32 | RS 2.908,80 | R$ 2.957,28 | R$3.005,76 | R$3.054,24 | R$ 3102,72 | R$3.151,20
C (10%) R$ 2.908,80 | R$ 2.957,28 | R$3.005,76 | RS 3.054,24 | R$3.102,72 | R$ 3.151,20 | RS 3.199,68 | R$3.248,16 | R$3.296,64 | RS 334512 | R$ 3.393,60
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